
申込から採用までの流れ 過去２年間の採用試験実施状況

試験案内

入手方法

■インターネットの場合

試験案内は配布開始日以降､「徳島県職員採用案内」ホームページ

からプリントアウトできます。

※受験申込みについては、電子申請システムをご利用ください。

■郵便の場合

封筒の表に｢○○請求｣（例：｢大学卒業程度（夏試験）請求｣）と朱書

し､送付先を記入した返信用封筒（角形２号､１８０円切手(１部請求の

場合)を貼付したもの）を同封の上､各試験案内の配布開始日以降、速

やかに徳島県人事委員会事務局に請求してください。

■直接受け取る場合

徳島県職員採用案内ホームページ（案内請求・申込）をご確認ください。

https://www.pref.tokushima.lg.jp/saiyou/application/guide_accept/

徳島県人事委員会事務局任用課

〒７７０－８５７０

徳島市万代町１丁目１番地 徳島県庁５階

ＴＥＬ．０８８-６２１-３２１２

ＦＡＸ．０８８-６２１-２８８７

Ｅ-mail：shiken＠mail.pref.tokushima.lg.jp

試験に関する情報・問合せ

ＳＮＳでも

情報発信中！

facebook

徳島県

職員採用

徳島県職員採用案内
ホームページ
https://www.pref.tokushima.

lg.jp/saiyou/
X
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受験申込

受験票受領

第１次試験

第１次試験合格発表

第２次試験

採用候補者名簿に登載

採用の意向確認等
※民間企業等職務経験者・就職氷河期世代については採用面接を実施

採用内定

採用

※人事委員会での最終合格者全員が採用されるとは限りません。

最終合格発表

知
事
・
教
育
委
員
会
・

警
察
本
部
長
等

8 8 1.0

27 22 1.2

10 9 1.1

224 70 3.2 264 80 3.3

24 8 3.0 37 8 4.6

31 11 2.8 31 10 3.1

4 2 2.0 6 2 3.0

3 0 － 3 2 1.5

2 0 － 4 1 4.0

3 2 1.5 1 0 －

4 1 4.0 8 3 2.7

6 2 3.0 25 17 1.5

27 17 1.6 23 12 1.9

1 1 1.0 0 0 －

6 2 3.0 14 6 2.3

3 1 3.0 5 3 1.7

14 9 1.6 12 7 1.7

17 2 8.5 21 4 5.3

10 5 2.0 12 5 2.4

9 7 1.3 17 7 2.4

9 2 4.5 3 2 1.5

17 10 1.7 17 9 1.9

10 2 5.0 18 2 9.0

4 0 － 5 2 2.5

330 65 5.1

6 2 3.0

19 12 1.6

2 0 －

0 0 － 1 0 －

5 4 1.3

19 6 3.2 30 6 5.0

9 3 3.0 16 5 3.2

21 12 1.8 23 6 3.8

1 0 － 8 4 2.0

1 1 1.0 0 0 －

1 1 1.0 3 2 1.5

2 0 － 9 3 3.0

1 1 1.0

5 3 1.7

1 0 －

53 30 1.8 86 38 2.3

2 1 2.0 2 1 2.0

0 0 － 2 1 2.0

5 2 2.5 6 3 2.0

2 0 －

0 0 －

2 2 1.0 2 1 2.0

0 0 －

2 2 1.0

2 2 1.0 2 1 2.0

就職氷河期
世代

75 10 7.5 78 10 7.8

73 27 2.7 66 30 2.2

33 17 1.9 30 21 1.4

25 9 2.8

85 32 2.7 52 30 1.7

27 20 1.4 29 24 1.2

35 4 8.8

39 3 13.0 19 4 4.8障がい者選考

建　　築

総合土木

林　　業

行政事務

Ａ（男性）

Ａ（女性）

Ｂ（男性）

Ｂ（女性）

林　　業

行政事務(ＤＸ)

建　　築

総合土木

林　　業

保 健 師

農　　業

農業(畜産)

高等学校
卒業程度

行政事務

学校事務

警察事務

病院事務

電　　気

総合土木

民間企業等
職務経験者
（第２回）

行政事務

司　　書

行政事務

建　　築

総合土木

福　　祉

少年補導職員

総合土木

建　　築

総合土木

林　　業

薬 剤 師

管理栄養士

心　　理

保 健 師

化　  学

福　　祉

建 　 築

総合土木

農　　業

農業(畜産)

林　　業

水　　産

令和７年度（４月～１２月実施分） 令和６年度

受験者数
(a)

合格者数
(b)

競争率
（a/b）

受験者数
(a)

合格者数
(b)

競争率
（a/b）

試験種別 試験区分

大　　学
卒業程度

行政事務

学校事務

水　　産

警察事務

病院事務

電　 　気

電気(設備)

Ａ（ｷｬﾘｱｱﾋﾟｰﾙ）

Ｂ（ｷｬﾘｱｱﾋﾟｰﾙ）

短期大学
卒業程度

民間企業等
職務経験者
（第１回）

大　　学
卒業程度
(早期枠)

大　　学
卒業程度
(秋試験)

警察官

林　　業

農　　業

機    械



令和８年 令和９年 令和９年 令和９年 令和９年

令和８年 令和９年 令和９年 令和９年 令和９年

試験実施職種、受験資格（受験可能年齢、資格免許等）及び試験日程等の詳細については、変更になる場合がありますので、必ず試験案内で確認してください。

※「大学卒業程度」「短期大学卒業程度」及び「高等学校卒業程度」とは、それぞれの試験で必要とする学力の目安であり、学歴を受験資格とするものではありません。
※「大学卒業程度」の司書の試験を実施する場合は、「短期大学卒業程度」と同じ日程で実施します。

令　和　８　年　度　採　用　試　験　の　実　施　予　定
最終合格
発表日

試験名
試験案内

配布開始日
受付期間

第１次
試験日

試験名
試験案内

配布開始日
受付期間

第１次
試験日

第２次
試験日

第２次
試験日

最終合格
発表日

主 な 受 験 資 格
(年齢は令和９年４月１日現在)

3月中旬

3月下旬

3月下旬

4月中旬

4/10
(金)

5/15
(金)

4/10
(金)

1月上旬

1月下旬

12月下旬

10月下旬

11月下旬

7/11
(土)

・
7月中旬

7月下旬

警
察
官
採
用
試
験

徳
島
県
職
員
等
採
用
試
験

平成2年4月2日(36歳)以降に生まれた者で､学
校教育法による大学(短期大学を除く。)を卒
業した者又は令和9年3月31日までに卒業する
見込みの者。(人事委員会が同等の資格がある
と認める者を含む。)

Ａ(男性)
Ａ(女性)

7/1
(水)

　

8/10
(月)

8/29
(土)

　

9/27
(日)

8月上旬

12月上旬

7/1
(水)

　

8/10
(月)

9/27
(日)

10月下旬

11月上旬
11月中旬

10月上旬

10月下旬
11月上旬

Ａ
(ｷｬﾘｱｱﾋﾟｰﾙ)

2月上旬

2月下旬

主 な 受 験 資 格
(年齢は令和９年４月１日現在)

6/21
(日)

次の(1)から(3)のいずれにも該当する者。
 (1)昭和42年4月2日(59歳)以降に生まれた者。
 (2)県外に本社を置く民間企業等における
　　職務経験を、通算5年以上有する者。
 (3)県内に本社を置く民間企業等において
　　正規雇用労働者として雇用されている者
　　以外の者。

民間企業等
職務経験者
（秋期枠）

次の(1)から(3)のいずれにも該当する者。
 (1)昭和43年4月2日(58歳)以降に生まれた者。
 (2)県外に本社を置く民間企業等における
　　職務経験を、通算5年以上有する者。
 (3)県内に本社を置く民間企業等において
　　正規雇用労働者として雇用されている者
　　以外の者。

民間企業等
職務経験者
（春期枠）

次の(1)及び(2)に該当する者。
 (1)昭和45年4月2日(56歳)から昭和61年4月
　  1日(41歳)までに生まれた者。
 (2)県内に本社を置く民間企業等において
　  正規雇用労働者として雇用されている者
　  以外の者。

就職氷河期
世　　　代

徳
島
県
職
員
等
採
用
試
験

高等学校
卒業程度

平成14年4月2日(24歳)から平成19年4月1日
(20歳)までに生まれた者。
ただし、学校教育法による大学(短期大学を除
く。)を卒業した者又は令和9年3月31日までに
卒業する見込みの者(人事委員会が同等の資格
があると認める者を含む。)を除く。

平成17年4月2日(21歳)から平成21年4月1日
(18歳)までに生まれた者。
ただし､学校教育法による大学(短期大学を除
く。)を卒業した者又は令和9年3月31日までに
卒業する見込みの者(人事委員会が同等の資格
があると認める者を含む。)を除く。
【総合土木】
平成18年4月2日(20歳)から平成21年4月1日
(18歳)までに生まれた者。
ただし､学校教育法による大学、短期大学及び
高等専門学校を卒業した者又は令和9年3月31日
までに卒業する見込みの者(人事委員会が同等
の資格があると認める者を含む。)を除く。

7/1
(水)

大　　学
卒業程度
（夏試験）

大　　学
卒業程度

（秋試験）

大　　学
卒業程度

（春試験）

短期大学
卒業程度

次の(1)又は(2)に該当する者。
 (1)平成2年4月2日(36歳)から平成17年4月
　　1日(22歳)までに生まれた者。
 (2)平成17年4月2日(21歳)以降に生まれた者
　　で、学校教育法による大学(短期大学を除
　　く。)を卒業した者又は令和9年3月31日ま
　　でに卒業する見込みの者。(人事委員会が
　　同等の資格があると認める者を含む。)
【建築・総合土木・林業】
次の(1)又は(2)に該当する者。
 (1)平成2年4月2日(36歳)から(「総合土木」
　　のみ平成8年4月2日(30歳)から)平成17年
　　4月1日(22歳)までに生まれた者。
 (2)平成17年4月2日(21歳)以降に生まれた者
　　で、学校教育法による大学(短期大学を含
　　む。)若しくは高等専門学校を卒業した者
　　又は令和9年3月31日までに卒業する見込み
　　の者。(人事委員会が同等の資格があると
　　認める者を含む。)

次の(1)又は(2)に該当する者。
 (1)平成11年4月2日(27歳)から平成17年4月
　　1日(22歳)までに生まれた者。
 (2)平成17年4月2日(21歳)以降に生まれた者
　　で、学校教育法による大学(短期大学を除
　　く。)を卒業した者又は令和10年3月31日ま
　　でに卒業する見込みの者。【大学３年生か
　　ら受験可能】(人事委員会が同等の資格が
　　あると認める者を含む。)
【建築・総合土木・林業】
次の(1)から(3)のいずれかに該当する者。
 (1)上記のとおり。
 (2)上記のとおり。
 (3)平成17年4月2日(21歳)以降に生まれた者
　　で、学校教育法による短期大学若しくは
　　高等専門学校を卒業した者又は令和9年3月
　　31日までに卒業する見込みの者。(人事委
　　員会が同等の資格があると認める者を含
　　む。)

6/1
(月)

6/1
(月)

7/1
(水)

　

8/10
(月)

8/29
(土)

　
9/13
(日)

10月上旬
　

10月下旬
11月上旬

6/1
(月)

7/1
(水)

　

8/10
(月)

8/29
(土)

　

9/13
(日)

10月上旬

10月下旬
11月上旬

1月上旬

1月下旬

2月上旬

2月下旬

3月中旬

3月下旬

3月下旬

4月中旬

12月下旬

11月下旬 12月上旬

Ｂ
(ｷｬﾘｱｱﾋﾟｰﾙ)

4/10
(金)

4/10
(金)

　

5/15
(金)

障 が い 者 を
対 象 と し た
徳 島 県 職 員 等
採 用 選 考 考 査

Ｂ(男性)
Ｂ(女性)

7/1
(水)

　

8/10
(月)

6/7
(日)

次の(1)及び(2)に該当する者。
 (1)昭和42年4月2日(59歳)から平成21年4月
　　1日(18歳）までに生まれた者。
 (2)以下のいずれかに該当する者。
　・身体障害者手帳の交付を受けている者。
　・都道府県知事又は政令指定都市市長が発行
　　する療育手帳の交付を受けている者。
  ・精神障害者保健福祉手帳の交付を受けてい
    る者。

7/1
(水)

7/1
(水)

　

8/10
(月)

11/1
(日)

7/1
(水)

6/1
(月)

6月下旬

7月上旬
7月下旬

平成2年4月2日(36歳)から平成21年4月1日
(18歳)までに生まれた者。
ただし､学校教育法による大学(短期大学を除
く。)を卒業した者又は令和9年3月31日までに
卒業する見込みの者(人事委員会が同等の資格
があると認める者を含む。)を除く。

11月上旬

平成2年4月2日(36歳)から平成21年4月1日
(18歳)までに生まれた者。
ただし、次の者を除く。
　・学校教育法による大学(短期大学を除く。)
　　を卒業した者又は令和9年3月31日までに卒
　　業する見込みの者。(人事委員会が同等の
　　資格があると認める者を含む。)
　・学校教育法による高等学校を令和9年3月
　　31日までに卒業する見込みの者。

10月上旬

10月下旬
平成2年4月2日(36歳)以降に生まれた者で､学
校教育法による大学(短期大学を除く。)を卒
業した者又は令和9年3月31日までに卒業する
見込みの者。(人事委員会が同等の資格がある
と認める者を含む。)

9/20
(日)

～

～

～ ～ ～

～ ～ ～ ～

～

～

～

～～ ～

～ ～ ～ ～

～ ～

～ ～

～

～ ～ ～


